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पररचय 

 

ग्रीन बॉन्ड मारे्कट र्का लक्ष्य होता है ऐसे प्रोजेक्ोों र्का वित्त पोषण र्करने में भूवमर्का वनभा सर्कने िाले डेब्ट 

मारे्कट्स र्को सक्षम बनाना और विर्कवसत र्करना. ग्रीन बॉन्ड रे्क वसद्ाोंत (जीबीपी) उन विशावनिेशोों रे्क माध्यम 

से ग्रीन बॉन्ड मारे्कट में सत्यवनष्ठा र्को बढािा िेते हैं जो पारिवशिता, प्रर्कटीर्करण और ररपोवटिंग र्की वसफाररश 

र्करती हैं. इनर्का उपयोग मारे्कट रे्क प्रवतभावगयोों द्वारा वर्कया जाना चावहए और उन्हें ऐसे प्रोजेक््स रे्क वलए पूूँजी 

र्का आबोंटन बढाने रे्क वलए जरूरी जानर्कारी प्रिान र्करने रे्क वलए रचा गया है. धनरावश रे्क उपयोग पर ध्यान 

र्कें वित र्करने रे्क साथ जीबीपी र्का लक्ष्य है उनरे्क वबजनेस मॉडल र्को विवशष्ट पररयाजनाओों रे्क जररए बृहत्तर 

पयाििरणीय स्थावयत्व र्की ओर ले जाना. 

 

जीबीपी से जुडा इशुएों स पारिशी ग्रीन विश्वसनीयताओों रे्क साथ वनिेश र्का मौर्का प्रिान र्करना चावहए. यह 

वसफाररश र्करते हुए वर्क ग्रीन बॉन्ड र्की धनरावशयोों रे्क उपयोग पर इशुअर र्की ररपोटि र्करते हुए, जीबीपी 

पारिवशिता में एर्क र्किम र्का बिलाि र्करता है जो पयाििरणीय प्रर्कल्ोों में इन पर वनगाह रखता है साथ ही 

अपने इच्छित प्रभाि र्की जानर्कारी र्को सुधारने र्का लक्ष्य रखता है. 

 

जीबीपी पयाििरणीय मामलोों और पररणामोों र्को समझने में ितिमान नजररए र्की विविधता और जारी विर्कास 

र्को ध्यान में रखते हुए योग्य ग्रीन प्रोजेक््स र्को उच्च स्तर र्की शे्रवणयाूँ प्रिान र्करता है, जब वर्क जरूरत पडने 

पर अन्य पक्षोों रे्क साथ समन्वय र्करने में मिि र्करता है जो वर्क पूरर्क व्याख्याएूँ , मानर्क और र्कराधान र्की 

जानर्काररयाूँ प्रिान र्करते हैं तावर्क प्रर्कल्ोों र्का पयाििरणीय सातत्य वनधािररत हो. जीबीपी सभी बाजार रे्क 

प्रवतभावगयोों र्को इस आधार र्का उपयोग र्करने रे्क वलए प्रोत्सावहत र्करता है वजससे वर्क िे सुसोंगत पूरर्क मानर्कोों 

रे्क व्यापर्क सोंच र्का सोंिभि लेते हुए अपनी खुि र्की िमिार पद्वतयाूँ विर्कवसत र्कर सर्कते हैं. 

 

जीबीपी ग्रीन बॉन्ड वप्रोंवसपल्स और सोशल बॉन्ड वप्रोंवसपल्स (वजन्हें वसद्ाोंत र्कहा गया है) रे्क सिस्ोों और 

पयििेक्षर्कोों रे्क योगिानोों रे्क आधार पर समन्वयात्मर्क और सलाहर्कारी स्वरूप र्का है. वसद्ाोंतोों र्का समन्वय 

र्कायिर्कारी सवमवत र्करती है. उन्हें साल भर में एर्क बार अद्यतनीरृ्कत वर्कया जाता है तावर्क िैवश्वर्क ग्रीन बॉन्ड 

मारे्कट रे्क विर्कास और िृच्छद् र्को प्रिवशित वर्कया जा सरे्क. 

 

जीबीपी कध 2018 कध िांस्करण 

 

जीबीपी रे्क इस सोंस्करण र्को वसद्ाोंतोों रे्क सिस्ोों ि पयििेक्षर्कोों रे्क ऑटम 2017 रे्क सला र्की प्रवतवर्क‘या से लाभ 

वमला है, साथ ही सवचिालय रे्क सहयोग रे्क साथ र्कायिर्कारी सवमवत द्वारा सोंयोवजत र्कायि समूह रे्क ज्ञान से िह 

लाभाच्छन्वत हुआ है. 
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जीबीपी र्का 2018 र्का सोंस्करण चार प्रमुख घटर्कोों (धनरावशयोों रे्क उपयोग, प्रोजेक् रे्क मूल्ाोंर्कन ि चयन र्की 

प्रवियाल धनरावशयोों र्का प्रबोंधन ि प्रवतिेिन) तथा साथ ही बाह्य समीक्षा रे्क उपयोग रे्क वलए परामशि से बना 

है. यह बाह्य दृवष्टर्कोण रे्क वलए अवतररक्त मागििशिन और अद्यतनीरृ्कत व्याख्याएूँ  प्रवतवबोंवबत र्करता है जो अलग 

से जारी वर्कए गए ‘‘ग्रीन, सोशल एों ड ससे्टनेवबवलटी एक्सटनिल ररवू्यज रे्क वलए विशावनिेशोों’’ में वनवहत है वजसे 

बाह्य समीक्षर्कोों रे्क सहयोग से बनाया गया है. यह योग्य प्रोजेक् शे्रवणयोों रे्क सोंिभि में है जो पहले िाले चार 

प्रमुख वचोंता रे्क के्षत्ोों रे्क बजाय पाूँच उच्च स्तरीय पयाििरणीय उदे्दश्ोों (मौसम पररितिन पर वनयोंत्ण, मौसम 

पररितिन रे्क साथ अनुरू्कलन, प्रारृ्कवतर्क सोंसाधनोों र्का सोंरक्षण, जैि विविधता और प्रिूषण र्की रोर्कथाम ि 

वनयोंत्ण) में योगिान िेते हैं. इसमें विया गया है वर्क र्कराधान सोंबोंधी वसद्ाोंत वनवमित र्करने रे्क वलए अोंतरािष्टर ीय 

और राष्टर ीय उपिम ग्रीन बॉन्ड जारीर्कतािओों र्को अवधर्क मागििशिन र्कर सर्कते हैं. मटीररयल विर्कास र्का समय 

पर प्रवतिेिन र्करना भी सोंशोवधत पाठ में प्रमुखता से विया गया है. 

 

िोशल बॉन्ड की व्यधख्यध  

 

ग्रीन बॉन््डस वर्कसी भी प्रर्कार र्का बॉन्ड इोंसू्टमेंट है जहाों पर धनरावश र्का खासतौर से उपयोग पूरी तरह से नए 

और/या मौजूिा पात् ग्रीन प्रोजेक् (धनरावशयोों र्का उपायोग विभाग 1 िेखें) रे्क वित्तपोषण या पुन:वित्तपोषण 

रे्क वलए वर्कया जाएगा और वजन्हें जीबीपी रे्क चार प्रमुख घटर्कोों रे्क साथ समच्छन्वत वर्कया जाता है. बाजार में 

अलग अलग प्रर्कार रे्क ग्रीन बॉन््डस मौजूि हैं. इनर्का िणिन पररवशष्ट I में वर्कया गया है.  

 

यह समझा गया है वर्क रु्कछ ग्रीन पररयोजनाएों  समाज रे्क वलए लाभर्कारी भी हो सर्कती हैं और यह वर्क 

धनरावशयोों रे्क बॉन्ड र्का िगीर्करण ग्रीन बॉन्ड रे्क रूप में जारीर्कताि द्वारा वनधािररत वर्कया जाना चावहए जो 

अोंतवनिवहत प्रोजेक् रे्क प्राथवमर्क उदे्दश्ोों पर आधाररत होता है. (जो बॉन््डस जानबूझर्कर हररत और सामावजर्क 

प्रर्कल्ोों र्का मेल र्करते हैं उन्हें ससे्टनेवबवलटी बॉन््डस रे्क रूप में जाना जाता है, और इनरे्क वलए विवशष्ट 

विशावनिेश ससे्टनेवबवलटी बॉन्ड विशावनिेशोों में अलग से विए गए हैं).  

 

यह ध्यान िेना महत्वपूणि है वर्क ग्रीन बॉन््डस र्को उन बॉन््डस रे्क अनुरूप व्यािहाररर्क नही ों माना जाता जो 

जीबीपी रे्क चार मुख्य घटर्कोों रे्क साथ मेल नही ों खाते हैं.  

 

ग्रीन बॉन्ड के सिद्धांत  

 

ग्रीन बॉन्ड वसद्ाोंत (जीबीपी) एर्क सै्वच्छिर्क प्रविया िाले विशावनिेश हैं जो पारिवशिता और प्रर्कटीर्करण र्की 

वसफाररश र्करते हैं और ग्रीन बॉन्ड र्को जारी र्करने रे्क वलए नजररए र्का स्पष्टीर्करण र्करते हुए ग्रीन बॉन्ड मारे्कट 

रे्क विर्कास में सत्यवनष्ठा र्को बढािा िेते हैं. जीबीपी बाजार द्वारा व्यापर्क उपयोग रे्क वलए होते हैं: िे जारीर्कतािओों 

र्को एर्क विश्वसनीय ग्रीन बॉन्ड लॉन्च र्करने में शावमल मुख्य घटर्कोों पर विशावनिेश िेते हैं; िे वनिेशर्कोों र्को 

उनरे्क ग्रीन बॉन्ड वनिेशोों रे्क पयाििरणीय प्रभाि र्का मूल्ाोंर्कन र्करने रे्क वलए आिश्र्क जानर्कारी र्की उपलब्धता 

र्को बढािा िेर्कर वनिेशर्कोों र्की मिि र्करते हैं; और िे व्यिहार र्को सुगम बनानेिाले प्रर्कटीर्करणोों र्की विशा में 

बाजार र्को ले जाते हुए अोंडरराइटसि र्की मिि र्करते हैं.   

 

जीबीपी जारीर्कतािओों रे्क वलए स्पष्ट प्रविया और प्रर्कटीर्करण र्की वसफाररश र्करती है वजसर्का उपयोग 

वनिेशर्क, बैंर्क, अोंडरराइटसि, पे्लसमेंट एजेंट्स और अन्य लोग वर्कसी भी विए गए ग्रीन बॉन्ड रे्क लक्षण र्को 
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समझने रे्क वलए र्कर सर्कते हैं. जीबीपी आिश्र्क पारिवशिता, सटीर्कता और जानर्कारी सत्यवनष्ठा पर बल िेता 

है जो जारीर्कतािओों द्वारा वहतधारर्कोों रे्क सामने प्रर्कट और प्रवतिेवित वर्कए जाते हैं.  

 

जीबीपी में चार मुख्य घटर्क हैं:  

 

1. धनरावश र्का उपयोग   

2. प्रोजेक् मूल्ाोंर्कन और चयन र्की प्रविया   

3. धनरावशयोों र्का प्रबोंधन   

4. ररपोवटिंग   

 

1. धनरधसश कध उपयोग  

 

ग्रीन बॉन्ड र्की मूलबात है ग्रीन प्रर्कल्ोों रे्क वलए बॉन्ड र्की धनरावश र्का उपयोग र्करना वजसर्का सुरक्षा रे्क वलए 

र्कानूनी िस्तािेज में उपयुक्त ढोंग से िणिन वर्कया जाना चावहए. सभी वनधािररत ग्रीन प्रोजेक््स से स्पष्ट 

पयाििरणीय फायिे वमलने चावहए, वजसर्का आर्कलन जारीर्कताि द्वारा वर्कया जाएगा और जहाों व्यािहाररर्क हो 

पररमाण मापा जाएगा.  

 

यवि सभी या धनरावश र्का एर्क वहस्सा ररफाोंनाोंवसोंग रे्क वलए उपयोग में लाया जाता है या लाया जा सर्कता है तो 

यह सुझाि विया जाता है वर्क जारीर्कताि फायनाोंवसोंग बनाम ररफायनाोंवसोंग रे्क वहसे्स र्का अनुमान  प्रिान र्करे 

और जहाों उवचत हो, यह भी स्पष्ट र्करे वर्क वर्कन वनिेशोों या प्रोजेक् पोटिफोवलयो र्को ररफायनाोंस र्करने र्की 

जरूरत है और वर्कस सीमा तर्क यह तावर्कि र्क है, तथा ररफायनाोंस वर्कए गए ग्रीन प्रोजेक् र्की अपेवक्षत लुर्क-

बैर्क अिवध.   

 

जीबीपी ग्रीन पोजेक््स रे्क वलए पात्ता र्की अनेर्क व्यापर्क शे्रवणयोों र्को स्पष्ट रूप से पहचान िेता है, जो 

पयाििरणीय उदे्दश्ोों में योगिान िेते हैं जैसे वर्क: मौसम पररितिन पर वनयोंत्ण, मौसम पररितिन रे्क साथ 

अनुरू्कलन, प्रारृ्कवतर्क सोंसाधनोों र्का सोंरक्षण, जैि विविधता और प्रिूषण र्की रोर्कथाम ि वनयोंत्ण. 

 

नीचे िी गई प्रर्कल् शे्रवणयोों र्की सूची िैसे तो साोंरे्कवतर्क है लेवर्कन प्रर्कल्ोों रे्क अवधर्काोंश प्रयुक्त सामान्य रूप 

से प्रयुक्त प्रर्कारोों र्को शावमल र्करती है जो ग्रीन बॉन्ड मारे्कट, ग्रीन प्रोजेक््स द्वारा समवथित हैं या वजने्ह समथिन 

अपेवक्षत है, में अन्य सोंबोंवधत और सहायर्क खचि जैसे वर्क आर एों ड डी शावमल है तथा ये एर्क से अवधर्क शे्रणी 

और/या पयाििरणीय उदे्दश् से सोंबोंवधत हो सर्कते हैं. ऊपर वचच्छन्हत वर्कए गए तीन पयाििरणीय उदे्दश् (प्रिूषण 

र्की रोर्कथाम ि वनयोंत्ण, जैि विविवधता र्का सोंरक्षण और मौसम पररितिन रे्क साथ अनुरू्कलन) सूची में प्रर्कल् 

शे्रवणयोों रे्क रूप में भी भूवमर्का वनभाता है. ये ऐसे प्रर्कल्ोों रे्क सोंिभि में होते हैं जो उन्हें पूणि र्करने रे्क वलए अवधर्क 

विवशष्टता से वडजाइन वर्कए जाते हैं. 

 

वर्कसी विवशष्ट िम में सूचीबद् नही ों वर्कए गए पात् ग्रीन प्रोजेक् शे्रवणयोों में शावमल हैं लेवर्कन जो यही ों तर्क 

सीवमत नही ों हैं: 

 नवीकरणीय ऊजधा (वजसमें शावमल है उत्पािन, पारेषण, उपर्करण और उत्पाि); 
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 ऊजधा सकफधयत (जैसे वर्क नई और निीनीरृ्कत इमारतें, ऊजाि भोंडार, वडच्छस्टरक् हीवटोंग, स्माटि वग्रड्स, 

उपरर्कण और उत्पाि); 

 प्रिूषण की रोकथधम और सनयांत्रण (वजसमें शावमल है िायु उत्सजिन घटाना, ग्रीनहाउस गैस वनयोंत्ण, 

वमट्टी में सुधार, र्कचरे र्की रोर्कथाम, र्कचरा घटाना, र्कचरे र्की ररसाच्छिगों और ऊजाि/उत्सजिन क्षम र्कचरे 

र्की वबजली) 

 जीसवत प्रधकृसतक िांिधधनो ां कध पयधावरणीय रूप िे स्थधयी प्रबांधन और भूसम कध उपयोग (वजसमें 

शावमल है पयाििरणीय दृवष्ट से स्थायी रृ्कवष, पयाििरणीय दृवष्ट से स्थायी पशु पालन; मौसम रे्क अनुसार 

वििेर्कपूणि लागत जैसे जैविर्क फसल सुरक्षा या टपर्क वसोंचन; पयाििरणीय रूप से स्थायी मत्स्यपालन और 

एक्वार्कल्चर; पयाििरणीय रूप से स्थायी िनीर्करण, वजसमें शावमल है िन उगाना या िनोों र्को वफर से 

जागृत र्करना और प्रारृ्कवतर्क के्षत्ोों र्का सोंरक्षण या सोंिधिन); 

 स्थलीय और जलीय जैवसवसवधतध कध िांरक्षण: (वजसमें शावमल है तटीय, सागरी और जलाशयोों र्का 

िातािरण); 

 स्वि पररवहन (जैसे वर्क इलेच्छक्रर्क, हायविड, साििजवनर्क, रेल, नॉन मोटराइज्ड, मल्टी मोडल पररिहन, 

िीन एनजी िाले िाहनोों रे्क वलए ढाूँचागत सुविधा और हावनर्कारर्क उत्सजिन र्को घटाना); 

 स्थधयी जल और सनकधिी के जल कध प्रबांधन (वजसमें शावमल है स्थायी ढाूँचागत व्यिस्था साफ और/या 

पेय जल रे्क वलए, गोंिे पानी र्का उपचार, स्थायी शहरी वनर्कासी प्रणावलयाूँ और निी सुधार और बाढ रोर्कने 

रे्क अन्य स्वरूप); 

 मौिम पररवतान िे अनुकूलन (वजसमें शावमल है सूचना आधार प्रणावल, जैसे वर्क मौसम र्का वनरीक्षण 

और जल्द चेतािनी र्की प्रणावलयाूँ); 

 पयधावरण क्षम और/यध चिीय अथाव्यवस्थध द्वधरध अनुकूसलत उत्पधि, उत्पधिन की टेक्नोलॉसजयधाँ 

और प्रसियधएाँ  (जैसे वर्क पयाििरणीय दृवष्ट से स्थायी उत्पािोों र्का विर्कास और प्रसु्तवत र्करना, साथ ही 

ईर्को-लेबल या पयाििरणीय प्रमाणन, सोंसाधन र्का समुवचत उपयोग र्करनेिाली पैरे्कवजोंग और वितरण); 

 हररत इमधरतें जो के्षत्ीय, राष्टर ीय या अोंतरािष्टर ीय स्तर पर मान्य मानर्कोों या प्रमाणोों र्को पूरा र्करती हैं.  

जीबीपी र्का प्रयोजन यह वनणिय र्करना नही ों है वर्क र्कौन सी हररत टेक्नोलॉवजयाूँ, मानर्क, िािे और घोषणाएूँ  

पयाििरण र्की दृवष्ट से स्थायी लाभ रे्क वलए उपयुक्त हैं, यह ध्यान िेने योग्य बात है वर्क ऐसे अनेर्क मौजूिा 

अोंतरािष्टर ीय और राष्टर ीय उपिम हैं जो टैक्सोनॉमीज पेश र्करते हैं और साथ ही तुलना सुवनवित र्करने रे्क वलए 

उनरे्क बीच मैवपोंग भी िेते हैं. यह ग्रीन बॉन्ड जारी र्करनेिालोों र्को अवधर्क मागििशिन र्कर सर्कता है वर्क वनिेशर्कोों 

द्वारा वर्कसे हररत और योग्य समझा जा सर्कता है. ये टैक्सोनॉमीज अभी विर्कास र्की विवभन्न अिस्थाओों में हैं. 

जारीर्कताि और अन्य वहतधारर्क https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-

bonds/resource-centre/) पर ररसोसि सेंटर पर िी गई सूवचयोों रे्क जररए उिाहरण िेख सर्कते हैं.   

 

इसरे्क अलािा, ऐसे अनेर्क सोंस्थान हैं जो विवभन्न हररत समाधानोों और पयाििरणीय पद्वतयोों र्की गुणित्ता पर 

स्वतोंत् विशे्लषण, सलाह और मागििशिन िेते हैं. सेक्र और भौगोवलर्कता रे्क आधार पर हररत और हररत 

प्रोजेक्ोों र्की व्याख्याएूँ  भी अलग हो सर्कती हैं. 

 

https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/).
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2. प्रोजेक्ट मूल्धांकन और चयन की प्रसियध  

 

ग्रीन बॉन्ड रे्क जारीर्कताि र्को साफ तौर पर वनिेशर्कोों र्को यह बताना चावहए:  

 

• पयाििरणीय दृवष्ट  से स्थायी उदे्दश्;  

• प्रविया वजसरे्क द्वारा जारीर्कताि वनधािररत र्करता है वर्क ऊपर वचच्छन्हत याोग्य ग्रीन प्रोजेक् र्की 

श्रोवणयोों में प्रोजेक् रै्कसे बैठता है;  

• सोंबोंवधत योग्यता मानर्क, वजसमें शावमल है, यवि लागू हो, अपिजिन रे्क मानर्क या र्कोई अन्य 

प्रविया जो प्रोजेक् रे्क साथ जुडे िसु्तवनष्ठ पयाििरणीय और सामावजर्क जोच्छखमोों र्को पहचानने 

और प्रबोंवधत र्करने रे्क वलए लागू र्की जाती है. 

 

जारीर्कतािओों र्को पयाििरणीय स्थावयत्व से सोंबोंवधत अपने उदे्दश्ोों, रणनीवत, नीवत और/या प्रवियाओों रे्क 

पररपे्रक्ष्य में इस जानर्कारी पर अपनी च्छस्थवत लेने रे्क वलए प्रोत्सावहत वर्कया जाता है. जारीर्कतािओों र्को प्रोजेक् 

चयन रे्क सोंिभि में वर्कन्ही ों हररत मानर्कोों या प्रमाणनोों र्को प्रर्कट र्करने रे्क वलए भी पे्रररत वर्कया जाता है. 

 

जीबीपी पारिवशिता रे्क ऊूँ चे स्तर र्को बढािा िेता है और परामशि िेता है वर्क प्रोजेक् रे्क मूल्ाोंर्कन ि चयन रे्क 

वलए जारीर्कताि र्की प्रविया र्को बाह्य समीक्षा र्का आधार होना चावहए (िेखें बाहरी समीक्षा विभाग). 

 

3. धनरधसश कध प्रबांधन 

 

ग्रीन बॉन्ड र्की शुद् धनरावश या इन शुद् रावशयोों रे्क बराबर धनरावश, सब अर्काउोंट में जमा र्कराया जाना 

चावहए, सब-पोटिफोवलयो में डाला जाना चावहए या अन्यथा जारीर्कताि द्वारा उपयुक्त तरीरे्क से वनगरानी में 

रखना चावहए और ग्रीन प्रोजेक् रे्क वलए जारीर्कताि र्की र्कजि िेने और वनिेश प्रचालनोों से जुडी औपचाररर्क 

आोंतररर्क प्रविया में जारीर्कताि द्वारा सत्यावपत वर्कया जाना चावहए. 

 

ग्रीन बॉन्ड असाधारण रहा है इसीवलए वनगरानी रे्क तहत शुद् रावशयोों र्का सोंतुलन उस अिवध रे्क िौरान वर्कए 

गए योग्य ग्रीन प्रोजेक्ोों में आबोंटनोों से मेल र्कराने रे्क वलए समायोवजत वर्कया जाना चावहए. जारीर्कताि र्को 

वनिेशर्कोों र्को अनाबोंवटत शुद् धनरावशयोों र्की शेष रावश रे्क वलए अस्थायी प्रवतस्थापन रे्क इच्छित प्रर्कार से 

अिगत र्कराना चावहए. 

 

जीबीपी पारिवशिता रे्क ऊूँ चे स्तर र्को बढािा िेता है और परामशि िेता है वर्क जारीर्कताि द्वारा धनरावश रे्क प्रबोंधन  

र्को ऑवडटर या तीसरे पक्ष रे्क उपयोग र्का आधार होना चावहए तावर्क अोंतगित वनगरानी पद्वत र्का सत्यापन 

वर्कया जा सरे्क और ग्रीन बॉन्ड र्की धनरावशयोों से फों ड रे्क आबोंटन पर वनगाह रखी जा सरे्क (िेखें बाहरी समीक्षा 

विभाग). 

 

4. ररपोसटिंग 

 

जारीर्कताि र्को धन रे्क उपयोग पर निीनतम जानर्कारी उपलब्ध और तैयार रखनी चावहए वजसे पूणि आबोंटन 

तर्क िावषिर्क रूप से और मटीररयल डेिलपमेंट रे्क मामले में सामवयर्क आधार पर निीनीरृ्कत वर्कया जाता है. 
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िावषिर्क ररपोटि में प्रोजक्ोों र्की सूची शावमल होनी चावहए वजसरे्क वलए ग्रीन बॉन्ड र्की धनरावश आबोंवटत र्की गई 

है, और प्रोजेक् तथा आबोंवटत रावश र्का सोंवक्षप्त िणिन तथा उसर्का अपेवक्षत प्रभाि शावमल होना चावहए. जहाूँ 

पर गोपनीयता रे्क समझौते, प्रवतस्पधाित्मर्क विचारोों या अोंतवनिवहत प्रोजेक्ोों र्की विशाल सोंख्या वििरणोों रे्क 

पररमाण र्को सीवमत र्कर िेती है वजसे वर्क उपलब्ध र्कराया जा सर्कता है., जीबीपी र्का परामशि है वर्क मूल 

शब्दािवलयोों में जानर्कारी प्रसु्तत र्की जाती है या वफर समेवर्कत पोटिफोवलयो आधार पर िी जाती है (उिाहरण 

रे्क वलए वर्कसी प्रोजेक् शे्रणी पर आबोंवटत प्रवतशत).  

 

पारिवशिता प्रोजेक्ोों रे्क अपेवक्षत प्रभाि र्की जानर्कारी िेने में वनवहत मूल् है. जीबीपी गुणित्तापूणि र्कायिवनष्पािन 

रे्क सोंरे्कतर्कोों रे्क उपयोग र्का परामशि िेता है और जहाूँ पर व्यिहायि हो, िहाों पर मात्ात्मर्क र्कायिवनष्पाि रे्क 

उपायोों (उिा. ऊजाि र्की क्षमता, वबजली र्का वनमािण, ग्रीनहाउस गैस उत्सजिन रे्क घटना/ टालाना, साफल पानी 

र्की सुविधा पानेिाले लोगोों र्की सोंख्या, पानी र्का उपयोग घटना, आिश्र्क र्कारोों र्की सोंख्या में र्कमी इ.) और 

अोंतवनिवहत पद्वत और/या मात्ात्मर्क वनधािरण में प्रयुक्त मानी गई बातोों र्का प्रर्कटीर्करण. हावसल वर्कए गए 

प्रभािोों र्की वनगरानी र्करने रे्क वलए क्षमता रखनेिाले जारीर्कतािओों र्को अपनी वनयवमत ररपोवटिंग में उन्हें शावमल 

र्करने रे्क वलए प्रोत्सावहत वर्कया जाता है.  

 

प्रभाि प्रवतिेिन रे्क वलए समच्छन्वत रूपरेखा र्का लक्ष्य रखते हुए सै्वच्छिर्क विशावनिेश ऊजाि वर्कफायत, 

निीर्करणीय ऊजाि, पानी और वनर्कासी रे्क जल र्की पररयोजनाओों और रू्कडा प्रबोंधन रे्क प्रर्कल्ोों रे्क वलए 

विद्यमान हैं ( मागििशिन रे्क िस्तािेजोों https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability 

-bonds/resource-centre/पर ररसोसि सेंटर  में िेखें.) विशावनिेशोों में शावमल है वर्कसी प्रर्कल् पर प्रभाि 

रे्क प्रवतिेिन रे्क प्रारूप र्का नमूना और पोटिफोवलयो रे्क स्तर पर वर्क जारीर्कताि अपनी पररच्छस्थवतयोों रे्क अनुसार 

अनुरू्कलन र्कर सर्कता है. जीबीपी आगे भी उपिमोों रे्क वलए प्रोत्सावहत र्करता है, तावर्क प्रभाि प्रवतिेिन रे्क 

वलए अवतररक्त सोंिभि स्थावपत र्करने में मिि वमले वजसे अन्य लोग अपना सर्कें  और/या अपनी जरूरतोों रे्क 

अनुसार ढाल सर्कें . अन्य सेक्सि रे्क वलए विशावनिेश विर्कासाधीन हैं. 

 

ग्रीन बॉन्ड या ग्रीन बॉन्ड प्रोग्राम रे्क मुख्य लक्षणोों र्को िशािने िाले साराोंश र्का उपयोग और जीबीपी रे्क चार 

प्रमुख घटर्कोों रे्क अनुरूप मुख्य खूवबयाूँ िशािने से बाजार रे्क प्रवतभावगयोों र्को जानर्कारी िेने में मिि वमलेगी. 

इस हेतु, नुमना प्रारूप https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-

bonds/resource-centre/ पर पाया जा सर्कता हैं वजसे एर्क बार पूणि र्करने पर बाजार र्की जानर्कारी रे्क 

वलए उपलब्ध र्कराया जा सर्कता है (नीचे ररसोसि सेंटर पर विभाग िेखें) 

 

बधह्य नजररयध 

 

यह परामशि विया जाता है वर्क ग्रीन बॉन्ड या र्कायििम जारी र्करने रे्क सोंबोंध में जारीर्कताि यह सुवनवित र्करने 

रे्क वलए बाह्य समीक्षा प्रिाताओों र्की वनयुच्छक्त र्करता है वर्क उनरे्क बॉन्ड और बॉन्ड प्रोग्राम उपरोक्त व्याख्या रे्क 

अनुसार जीबीपी रे्क चार मुख्य घटर्कोों रे्क अनुरूप हैं. जारीर्कतािओों रे्क वलए अपने ग्रीन बॉन्ड प्रविया रे्क वलए 

जानर्कारी पाने रे्क वलए अनेर्क प्रर्कार रे्क तरीरे्क हैं और यहाूँ पर समीक्षा रे्क अनेर्क स्तर हैं और प्रर्कार हैं जो 

बाजार र्को प्रिान वर्कए जा सर्कते हैं:  

 

https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability
https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/
https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/
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जारीर्कताि पयाििरणीय ससे्टनेवबवलटी या अन्य ग्रीन बॉन्ड जारी र्करने रे्क पहलुओों में प्रमावणत रु्कशलता 

रखनेिाले सलाहर्कारोों और/या सोंस्थानोों से सलाह ले सर्कता है. इसमें जारीर्कताि र्का ग्रीन बॉन्ड रुपरेखा या ग्रीन 

बॉन्ड जारीर्कताि र्का प्रवतिेिन जैसे के्षत् शावमल हो सर्कते हैं. सलाहर्कार या एड्िाइजरी सेिाओों में जारीर्कताि 

र्का सहयोग होता है और यह स्वतोंत् बाह्य समीक्षा से वभन्न होता है. जीबीपी ग्रीन बॉन्ड या ग्रीन बॉन्ड प्रोग्राम, 

जहाों लागू हो, रे्क साथ जुडी आच्छस्तयोों या गवतविवधयोों रे्क प्रर्कारोों र्की पयाििरणीय खूवबयोों र्की स्वतोंत् समीक्षा र्को 

प्रोत्साहन िेता है. 

 

स्वतोंत् बाह्य समीक्षाएूँ  व्याच्छप्त में वभन्न हो सर्कती हैं और ये ग्रीन बॉन्ड रूपरेखा/ र्कायििम, एर्क िैयच्छक्तर्क ग्रीन 

बॉन्ड इशू, अोंतवनिवहत आच्छस्तयोों और/या प्रवियाओों र्का प्रयोजन पूरा र्कर सर्कती हैं. इनर्का विभाजन मोटे तौर 

पर वनम्नवलच्छखत प्रर्कारोों में वर्कया गया है, वजसमें रु्कछ प्रिाता एर्क से अवधर्क प्रर्कार र्की सेिा अलग से या सोंयुक्त 

रूप से प्रिान र्करते हैं. 

 

1. िेकां ड पधटी ओसपसनयन (िूिरे पक्ष की रधय): जारीर्कताि से स्वतोंत् पयाििरणीय रु्कशलता रखनेिाला 

एर्क सोंस्थान िूसरे पक्ष र्की राय जारी र्कर सर्कता है. सोंस्थान र्को ग्रीन बॉन्ड फे्रमिर्कि , या उपयुक्त 

प्रवियाओों जैसे जानर्कारी रे्क अिरोधोों रे्क वलए जारीर्कताि रे्क सलाहर्कार से वभन्न होना चावहए, वजसे 

सोंस्थान रे्क अोंिर यह सुवनवित र्करने रे्क वलए वियाच्छन्वत वर्कया जाएगा वर्क िुसरे पक्ष र्की राय स्वतोंत् हो. 

इसमें सामान्य रूप से ग्रीन बॉन्ड वसद्ाोंतोों रे्क साथ तालमेल र्का आर्कलन शावमल है. विशेष रूप से, 

इसमें जारीर्कताि रे्क पयाििरणीय ससे्टनेवबवलटी से जुडे उद्दश्ोों , रणनीवत, नीवत और/या प्रवियाओों र्का 

आर्कलन शावमल है, और साथ ही धनरावश रे्क उपयोग रे्क वलए अपेवक्षत प्रोजेक् रे्क प्रर्कार र्की 

पयाििरणीय खूवबयोों र्का मूल्ाोंर्कन शावमल है. 

2. ित्यधपन: जारीर्कताि व्यिसाय र्की प्रवियाओों और/या पयाििरणीय मापिोंड से जुडे मानर्कोों रे्क वनधािररत 

सोंच रे्क प्रवत स्वतोंत् प्रमाणन प्राप्त र्कर सर्कता है. सत्यापन अोंतगित या बाह्य मानर्कोों या जारीर्कताि द्वारा 

वर्कए गए िािोों रे्क साथ तालमेल पर ध्यान िेता है. अोंतवनिवहत आच्छस्तयोों र्की पयाििरणीय रूप से स्थायी 

खूवबयोों र्का मूल्ाोंर्कन भी सत्यापन र्कहा जा सर्कता है और यह बाह्य मापिोंडोों रे्क सोंिभि में हो सर्कता है. 

धनरावशयोों रे्क उपयोग, ग्रीन बॉन्ड र्की धनरावशयोों से वनवध र्का आबोंटन, पयाििरणीय प्रभाि र्का र्कथन या 

जीबीपी रे्क साथ प्रवतिेिन रे्क साथ तालमेल रखने रे्क वलए जारीर्कताि र्की आोंतररर्क वनगरानी पद्वत रे्क 

बारे में आश्वासन या सत्यापन र्को प्रमाणन भी र्कहा जा सर्कता है.  

3. प्रमधणन: जारीर्कताि वर्कसी मान्य बाह्य ग्रीन मानर्क या लेबल रे्क प्रवत ग्रीन बॉन्ड या सोंबोंवधत ग्रीन बॉन्ड 

रूपरेखा या धनरावश रे्क उपयोग र्को सोंपन्न र्कर सर्कता है. मानर्क या लेबल विवशष्ट मानर्क र्की व्याख्या 

र्करता है और ऐसे मानर्क रे्क साथ तालमेल र्को योग्यताप्राप्त, स्वीरृ्कत तृतीय पक्ष द्वारा परखा जाता है, जो 

प्रमाणन रे्क मानर्क रे्क साथ सातत्य र्का सत्यापन र्कर सर्कता है.  

4. ग्रीन बॉन्ड स्कोररांग/रेसटांग: र्कोई जारीर्कताि स्थावपत स्कोररोंग/रेवटोंग पद्वत रे्क अनुसार विशेष अनुसोंधान 

प्रिाताओों या रेवटोंग एजेंवसयोों जैसे पात् तीसरे पक्ष द्वारा अपने ग्रीन बॉन्ड, असोवसएटेड ग्रीन बॉन्ड रूपरेखा 

या मुख्य खूबी जैसे धनरावश रे्क उपयोग र्का मूल्ाोंर्कन या आर्कलन र्करिा सर्कता है. इस पररणाम में 

शावमल हो सर्कते हैं पयाििरणीय प्रिशिन डाटा, जीबीपी से सोंबोंवधत प्रविया, या अन्य बेंचमार्कि  पर ध्यान 

िेना, जैसे वर्क 2 वडग्री जलिायु पररिितन पररदृश्. ऐसी स्कोररोंग/ रेवटोंग िेवडट रेवटोंग से अलग होती है 

जो शायि िसु्तवनष्ठ पयाििरणीय जोच्छखमोों र्को प्रवतवबोंवबत शायि न र्करे.   

 



   
 
 

8 

बाह्य समीक्षा आोंवशर्क हो सर्कती है जो रे्किल जारीर्कताि रे्क ग्रीन बॉन्ड या एसोवसएटेड ग्रीन बॉन्ड रूपरेखा र्को 

शावमल र्कर सर्कती है, या पूणि हो सर्कती है वजसमें सभी चार मुख्य जीबीपी घटर्कोों र्का समािेश हो सर्कता है. 

जीबीपी ध्यान में लेती है वर्क बाह्य समीक्षा र्का समय समीक्षा रे्क स्वरूप पर वनभिर हो सर्कता है और समीक्षाओों 

र्का प्रर्काशन व्यिसाय गोपनीयता र्की जरूरतोों द्वारा सीवमत हो सर्कता है.  

 

जीबीपी बाह्य समीक्षाओों रे्क वलए साििजवनर्क प्रर्कटीर्करण तथा ररसोसि सेंटर पर 

https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/ पर 

उपलब्ध बाहय समीक्षाओों र्को सोंपन्न र्करने रे्क वलए प्रारूप र्का उपयोग र्करने र्की सलाह िेता है. बाह्य समीक्षर्कोों 

र्को बाह्य ररवू्य सवििस मैवपोंग टेम्पलेट भरने रे्क वलए बढािा विया जाता है जो आईसीएमए र्की िेबसाइट पर 

उपलब्ध र्कराया जाएगा. 

 

जीबीपी बाह्य समीक्षा प्रिाताओों र्को अपनी विश्वसनीयता तथा सोंबोंवधत र्कौशल र्को प्रर्कट र्करने रे्क वलए 

प्रोत्सावहत र्करता है और सोंचावलत र्की गई समीक्षा र्की व्याच्छप्त र्को स्पष्ट रूप से सूवचत र्करता है. शे्रष्ठ पद्वत 

र्को प्रोत्सावहत र्करने रे्क वलए जीबीपी द्वारा बाह्य समीक्षाओों रे्क वलए सै्वच्छिर्क विशावनिेश विर्कवसत वर्कए हैं. ये 

विशावनिेश बाजार आधाररत उपिम हैं जो जारीर्कतािओों, अोंडरराइटसि, अन्य वहतधारर्कोों और स्वयों बाह्य 

समीक्षर्कोों रे्क वलए बाह्य समीक्षा प्रवियाओों पर जानर्कारी और पारिवशिता प्रिान र्करता है.  

 

ररिोिा िेंटर 

 

सुझाए गए प्रारूप और अन्य जीबीपी सोंसाधन ररसोसि सेंटर पर https://www.icmagroup.org/green-

social-and-sustainability-bonds/resource-centre/. पर उपलब्ध र्कराए गए हैं. पूणि वर्कए गए 

टेम्पलेट्स र्को ऊपर विए गए वलोंर्क पर वनिेशोों र्का पालन र्करते हुए बाजार र्की जानर्कारी रे्क वलए ररसोसि सेंटर 

पर उपलब्ध वर्कया जा सर्कता है.   

 

 

 

अस्वीकृसत 

ग्रीन बॉन्ड वसद्ाोंत सै्वच्छिर्क प्रविया रे्क विशावनिेश हैं जो न तो वसक्योररटीज खरीिने या बेचने रे्क वलए र्कोई 

प्रस्ताि हैं न ही यह ग्रीन बॉन््डस या वर्कसी अन्य वसक्योररटी रे्क सोंिभि में वर्कसी प्रर्कार (र्कर, र्कानूनी, पयाििरणीय, 

अर्काउों वटोंग या विवनयामर्क) र्की सलाह है. ग्रीन बॉन्ड वप्रोंवसपल्स वर्कसी भी व्यच्छक्त, साििजवनर्क या वनजी रूप से 

र्कोई अवधर्कार या िेयता वनवमित नही ों र्करते. जारीर्कताि सै्वच्छिर्क रूप से और स्वतोंत् रूप से ग्रीन बॉन्ड वसद्ाोंत 

र्को अपनाता और वियाच्छन्वत र्करता है, िह भी ग्रीन बॉन्ड वसद्ाोंतोों पर वनभिर रहे वबना, और िे ग्रीन बॉन्ड जारी 

र्करने रे्क वनणिय रे्क वलए रे्किल वजमे्मिार होते हैं. यवि जारीर्कताि ग्रीन बॉन््डस रे्क प्रवत अपनी िचनबद्ता र्का 

पालन नही ों र्करता है तो ग्रीन बॉन््डस रे्क अोंडरराइटसि वजमे्मिार नही ों हैं. यवि वर्कसी लागू र्कानून, वनयम और 

विवनयम तथा ग्रीन बॉन्ड वप्रोंवसपल्स में रखे गए विशावनिेशोों रे्क बीच र्कोई मतभेि होता है तो स्थानीय र्कानून, 

वनयम और विवनयम प्रबल होोंगे. 
  

https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/
https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/
https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-bonds/resource-centre/


   
 
 

9 

पररसशष्ट  I 

ग्रीन बॉन््डि के प्रकधर 

 

ग्रीन बॉन््डस ितिमान में चार प्रर्कार रे्क हैं (बाजार र्का विर्कास होने पर अवतररक्त प्रर्कार उभर सर्कते हैं और 

इन्हें िावषिर्क जीबीपी र्की जानर्काररयोों में शावमल वर्कया जाएगा): 

 

• धनरधसश के बॉन्ड कध मधनक ग्रीन उपयोग: जारीर्कताि रे्क वलए डेब्ट र्की बाध्यता र्का मानर्क उपाय 

जीबीपी से तालमेल रे्क साथ होता है.  

 

• ग्रीन रेवेनू्य बॉन्ड: जारीर्कताि रे्क डेब्ट र्की बाध्यता र्का नॉन ररर्कोसि जीबीपी रे्क साथ समच्छन्वत वजसमें 

बॉन्ड में िेवडट एक्सपोजर र्को रेिेनू्य स्टर ीम्स, फीस, टैक्स इ. रे्क नर्कि प्रिाह में रखा जाता है, और 

वजसरे्क धन र्का उपयोग सोंबोंवधत या असोंबोंवधत ग्रीन प्रोजेक् रे्क वलए जाता है.  

 

• ग्रीन प्रोजेक्ट बॉन्ड: एर्कल या बहुविध सोशल प्रोजेक् रे्क वलए प्रोजेक् बॉन्ड वजसरे्क वलए वनिेशर्क 

र्का सोंपर्कि  जारीर्कताि से सोंभावित ररर्कोसि रे्क साथ या वबना प्रोजेक् रे्क जोच्छखम से होता है, और यह 

जीबीपी रे्क साथ समच्छन्वत होता है. 

 

• ग्रीन सिक्योररटधइज्ड और कवर बॉन्ड: एर्क या अवधर्क विवशष्ट ग्रीन प्रोजेक् द्वारा र्कोलैटरलाइज्ड 

बॉन्ड वजसमें हैं र्किडि बॉन््डस, एबीएस, एमबीएस, और अन्य सोंरचनाएूँ ; और जीबीपी रे्क साथ सोंयोवजत 

लेवर्कन जो यही तर्क सीवमत नही ों है. पुनभुिगतान र्का पहला स्रोत सामान्य रूप से आच्छस्तयोों र्का नर्कि 

प्रिाह है. इस प्रर्कार र्का बॉन्ड सोशल हाउवसोंग, अस्पतालोों, सु्कलोों द्वारा समवथित र्किडि बॉन््डस हैं.  

 

सटप्पणी 1: 

 

यह िेखा गया है वर्क पयाििरणीय, मौसम या अन्यथा िूसरे थीम्ड बॉन््डस र्का बाजार रु्कछ मामलोों में है वजसे 

‘‘प्योर पे्ल’3 रे्क रूप में सोंिवभित वर्कया गया है, वजसे ऐसे सोंस्थानोों द्वारा जारी वर्कया गया है जो मुख्य रूप से या 

पूणितया पयाििरणीय दृवष्ट से स्थायी गवतविवधयोों में शावमल हैं, लेवर्कन िे जीबीपी रे्क चार मुख्य घटर्कोों र्का पालन 

नही ों र्करते. ऐसे मामलोों में, वनिेशर्कोों र्को उसरे्क अनुसार जानर्कारी िेने र्की जरूरत होगी. इन सोंस्थानोों र्को 

जहाों भी सोंभि है, ऐसी विद्यमान पयाििरणीय, मौसम या अन्य थीम्ड बॉन््डस रे्क वलए और जीबीपी रे्क साथ भािी 

मामलोों र्को एर्करूप र्करने रे्क वलए जीबीपी रे्क सोंबोंवधत शे्रष्ठ पद्वतयोों र्को अपनाने (उिाहरण रे्क वलए प्रवतिेिन 

रे्क वलए) रे्क वलए प्रोत्सावहत वर्कया जाता है. 

 

सटप्पणी 2: 

यह भी समझा गया है वर्क ससे्टनेवबवलटी थीम्ड बॉन््डस र्का भी एर्क मारे्कट है जो हररत और सामावजर्क प्रर्कल्ोों 

रे्क मेल र्का वित्त पोषण र्करता है, वजसमें ससे्टनेबल डेिलपमेंट गोल्स (‘‘एसडीजी’’) जो जुडे प्रर्कल् भी शावमल 

हैं. रु्कछ मामलोों में, ऐसे बॉन््डस र्को उन सोंस्थानोों द्वारा जारी वर्कया जाता है जो स्थायी गवतविवधयोों में प्रमुखता 

से या पूणिता लगे हैं, लेवर्कन उनरे्क बॉन््डस जीबीपी रे्क चार मुख्य घटर्कोों से समच्छन्वत नही ों हैं. ऐसे मामलोों में, 

वनिेशर्कोों र्को इसरे्क अनुसार सूवचत वर्कए जाने र्की जरूरत है और ससे्टनेवबवलटी बॉन्ड या एसडीजी रेफरेंस 
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द्वारा प्रसु्तत जीबीपी (या एसबीपी) र्की खूवबयोों र्का अथि नही ों लगाया जाना चावहए. जहाूँ भी सोंभि हो इन 

जारीर्कताि सोंस्थानोों र्को ऐसी मौजूिा ससे्टनेवबवलटी, एसडीजी या अन्य थीम्ड बॉन््डस रे्क वलए जीबीपी और 

एसबीपी (उिा. ररपोवटिंग रे्क वलए) र्की सोंबोंवधत शे्रष्ठ पद्वत र्को अपनाने रे्क वलए प्रोत्सावहत वर्कया जाता है, और 

जीबीपी और एसबीपी रे्क साथ भािी मामलोों र्को समेवर्कत र्करने रे्क वलए बढािा विया जाता है.  

 

ससे्टनेबल डेिलपमेंट गोल्स (एसडीजी) रे्क वलए जीबीपी और एसबीपी र्की मैवपोंग उपलब्ध है और इसर्का लक्ष्य 

है सोंिभि र्की व्यापर्क रूपरेखा प्रिान र्करना वजसरे्क द्वारा जारीर्कताि, वनिेशर्क और बॉन्ड मारे्कट रे्क प्रवतभागी 

वर्कसी विए गए हररत, सामावजर्क या ससे्टनेवबवलटी बॉन्ड/बॉन्ड प्रोग्राम रे्क फायनाोंवसोंग रे्क उदे्दश्ोों र्का मूल्ाोंर्कन 

र्करते हैं. इसे आईसीएमए िेबसाइट (https://www.icmagroup.org/green-social-and-sustainability-

bonds/).  पर िेखा जा सर्कता है.   

 


